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Estructura del MPGS

Contenidos Créditos
Modulo de formacion Basica 6
Modulo especifico 42
Practicas Externas 30
Trabajo Fin de Master 12
TOTAL 90

Conferencias anuales



Estructura del MPGS

Curso | Cuatrimestre Contenidos Créditos

19 19 Modulo de formacion Basica 6
12 1¢ Modulo especifico 24
e 2 Modulo especifico 18
19 29 Practicas Externas 12
22 1% Practicas Externas 18
o e Trabajo Fin de Master 12

TOTAL 90

Precio: 12,62 €/cdto (90x12,62=1.135,8€)

28 plazas,1.300 solicitudes 2023, nota corte (2023): 8,2




Estructura del MPGS
[1Modulo de formacion basica 1°-1°(6 ECTS):

» 1. Psicologia general sanitaria: marco laboral y

profesional: (Conceptualizacién, marco legal, aspectos deontoldgicos,
bioéticos, cientificos y profesionales, aproximacion basada en la evidencia,

creacion y gestion de empresas en el ambito de la salud.) 3 creditos

» 2. Metodologia cientifica en la Psicologia General

Sanitaria; (disefios de investigacion, analisis cualitativos, casos de disefio
unico o con muestras reducidas, metodologia aplicada al contexto

epidemiolégico) 3 creditos




Estructura del MPGS

1 Modulo especifico 1°-1° (24 ECTS):

;1. Habilidades béasicas de psicologo general sanitario:

(Habilidades personales basicas -expresion verbal y no verbal, autoconomiento,
autenticidad, actitudes y principios éeticos-, habilidades terapeuticas profesionales
-empatia, escucha activa, comunicacion de objetivos y resultados-, entrenamiento

en manejo de situaciones terapéuticas dificiles) 3 creditos

2. Promocion de la salud y prevencidn de la enfermedad
(Conceptos basicos, estilos de vida, factores de riesgo conductual, prevencion
primaria, secundaria y terciaria, disefio y valoracion de programas, adherencia al

tratamiento) 4 creditos

3. Intervencion psicoldgica en enfermedades cronicas:
(Marco biopsicosocial en la enfermedad cronica, calidad de vida, adaptacion a la
enfermedad, respuestas psicologicas ante la enfermedad cronica, intervencion
Psicologica en trastornos cardiovasculares, respiratorios, cancer, dolor crénico,

diabetes) 5 créditos




Estructura del MPGS

[1Modulo especifico 1°-1° (24 ECTS):

;4. Salud psicologica en distintos ambitos psicosociales:
(Evaluacion e intervencion en violencia filio-parental, Salud Laboral,

Bullying y ciberbullying, Disfunciones sexuales, Adicciones) 4 creditos

5. Evaluacion y Rehabilitacidon Neuropsicologica:

(Modelos; evaluacion neuropsicolégica: proceso, instrumentos de medida,
aplicacion, interpretacion y elaboracion de informes; rehabilitacion
neuropsicologica: técnicas especificas de rehabilitacion y programas de

rehabilitacion) 4 creditos

6. Terapias de Tercera Generacion en el Ambito de la

Salud (Concepto y definiciones, modelo de flexibilidad conductual y
evitacion experiencial, terapia de aceptacion y compromiso, aplicaciones:

dolor crénico, cancer, tabaquismo, diabetes, obesidad, epilepsia) 4 cdtos




Estructura del MPGS

[1 Modulo especifico 1°-2° (18 ECTYS).

1. Evaluacion e Intervencion Psicoldgica en Nifios y
Adolescentes: (problemas de salud, discapacidad intelectual,
trastornos del espectro autista, de déficit de la atencion/hiperactividad,
de conducta, de ansiedad, del estado del animo) 6 creditos

2. Evaluacion e Intervencion Psicologica en Adultos I: (fobia
especifica, trastorno de ansiedad social, de panico, agorafobia, de
ansiedad generalizada, obsesivo- compulswo relacionados con el

trauma y estresores, del estado de animo y la conducta alimentaria) 4
créeditos

3. Evaluacion e Intervencion Psicoldgica en Adultos Il
(trastornos de la personalidad, bipolar y del espectro de la
esquizofrenia y otras psicosis) 4 creditos

4. Evaluacion e intervencion Psicoldgica en Mayores: (Vejez y
calidad de vida, evaluacion e intervencion en mayores, trastornos del
estado de animo, deterioro cognitivo y demencias, trastornos
afectivos, apoyo psicolégico a cuidadores) 4 créditos




Estructura del MPGS

[1 Practicas Externas (12 ECTS 1°-1°; 18 ECTS 2°-19).
» Actividades comunes en todos los centros:

1. Gestion (colaboracion en las tareas administrativas del centro)

2. Evaluacion (realizar entrevistas, administracion y correccion de
instrumentos, planificacion y ejecucion de una evaluacion y/o de
una valoracion)

3. Tratamiento (colaboracion en planificacion y puesta en marcha
de terapias y programas de intervencion y/o de promocion de la
salud y prevencion de la enfermedad)

4. Colaboracion en la elaboracion de informes e historias
5. Reuniones de equipo Yy sesiones clinicas

6. Coordinacion con otros profesionales y derivacion

7. Otras propuestas por el propio centro



Gabinete UJA

2 Centro de Psicoterapia Reencuentro

3 Centro de Psicoterapia Orienta Psicologos

4 Asociacion Jiennense de Esclerosis Miultiple

5 Asociacion de dano cerebral adquirido de Jaén (ADACEA-Jaén)
6 Centro Sanitario Nascia Jaén

7 Asociacion Provincial de Autismo y/o TGD “Juan Martos Pérez”
8§ Centro de Psicologia Clinica Alarcon

9 Asociacion Sindrome de Down Jaén y provincia

10 Centro de Psicologia y Logopedia “David Sanchez”

11 Gabinete Albanta. Psicologia v Logopedia

12 Clinica del Rocio

13 AFIXA

14 AJAR. Centro de tratamiento para el alcohol y las drogas.

15 Asociacion Espanola contra el Cincer (AECC)

16 Maria Isabel Gomez Armenteros

17 Centro de Psicologia “Luis Navio”

18 Centro de Psicologia “Rocio Cobo”

19 Centro de Psicologia “Paula Sanchez”

20 Centro de Psicologia y Logopedia “Isabel de Jesiis Mesa™

21 Residencia de Mayores “Altos del Jontoya” (Director Juan Cobo)

22 Residencia de Mayores de Rus

23 Residencia de Mayores de Porcuna

24 Centro Sanitario de Psicologia Clinica y de la Salud Mensana
(SLP) (Miguel Angel Baca Garcia)

25 ASPIRA Centro de Psicologia (Juan Carlos Espinosa Lopez)

26 LMENTAL PSICOLOGIA (Francisca Barba Colmenero)

27 CAIT de Alcala la Real

28 VALE (Durcal, Granada) Unidad Psicologia Centro de Dia

29 VALE (Durcal, Granada) Unidad Psicologia Residencia

30 AFA, LA ESTRELLA

31 NAHUAL (Francisco Herrera Garrido)

32 ASOCTACION DE ASPERGER

33 DIVERSAF-ANDUJAR

34 CENTRO DE PSICOLOGIA M" del Castillo Benitez Yebenes

35 CENTRO DE PSICOLOGIA Maria Magdalena Medina Garcia
CENTRO SANITARIO DE NEUROPSICOLOGIA Y SALUD

36 MENTAL "RAIMUNDO
ARRIAZA Manuel Raimundo Arriaza Lopez

37 GABINETE DE PSICOLOGIA Y LOGOPEDIA Rocio Ruiz

Pérez




Estructura del MPGS

[1 Trabajo de Fin de Master (12 ECTS 2°-19):
o Analisis de casos:

Portada: Titulo del trabajo, nombre del alumno, nombre del director.
Resumen: en espafiol y en inglés. Extension entre 200 y 300 palabras
Introduccion y marco tedrico

Descripcion de la demanda del cliente: Sintomas o conductas que
presente, razon por la gue busca ayuda, objetivos que persigue.

Antecedentes historicos: tanto de la biografia del paciente, como de su
problema o de antecedentes familiares.

Hipotesis surgidas en la entrevista
Técnicas y procedimiento de evaluacion
Resultados de la evaluacion y propuesta de intervencion

Intervencion:

— Objetivos y secuenciacion

— Programa de intervencion (descripcion de las sesiones, técnicas usadas, etc.)
Resultados y Seguimiento

Discusion



Estructura del MPGS
[1 Trabajo de Fin de Master (12 ECTS 2°-19):

» Investigacion con datos empiricos:

 Portada: Titulo del trabajo, nombre del alumno, nombre del
director.

« Resumen: en espafiol y en inglés.

» Introduccion, conceptualizacion y justificacion tedrica del trabajo
 Objetivos e hipotesis

» Participantes

» Disefo y procedimiento

« Metodologia e instrumentos de evaluacion

 Resultados

 Discusion

 Referencias



https://www.ujaen.es/estudios/oferta-academica/masteres/master-universitario-en-psicologia-general-sanitaria

Sentencia Octubre 2016

[1 Del examen de la normativa hasta ahora expuesta no
se aprecia la exclusividad que pretende la
Asociacion recurrente gue se reconozca a los
Psicologos especialistas en Psicologia Clinica. La
diferencia entre ambas profesiones no afecta ni a
la adquisicion de conocimientos ni a su formacion
sino al lugar donde unos y otros van a poder
desarrollar sus competencias y conocimientos
adquiridos. Unicamente hay diferencias en los
ambitos de actuacion profesional



