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1.- INTRODUCCION

Las préacticas de Psicopedagogia (Practicum) de los alumnos de la Facultad de
Humanidades y Ciencias de la Educacion se desarrollaran de acuerdo con la Orden
del 22 de junio de 1998 por la que se regulan las practicas de alumnos universitarios
de las Facultades de Ciencias de la Educacion y Psicologia en Centros docentes no
universitarios (B.O.J.A. de 06-08-98). Tales practicas se realizardn en
Departamentos de Orientacion, Equipos de Orientacién Educativa, asi como, en
otros Centros e Instituciones con actividades de intervencion psicopedagogica
donde la presencia y participacion de los alumnos suponga una toma de contacto
con la practica profesional.

El Practicum se configura como una asignatura troncal de 12 créditos (caracter
anual) que se desarrolla en el 2° curso de la titulacion.

Constituye una materia indispensable y basica para la formacion del Licenciado en
Psicopedagogia, ya que aporta un marco de trabajo practico en contextos reales,
educativos, formales y no formales, con el fin de generar reflexion sobre dicha
profesiéon y su relacion con la teoria aprendida.

Las Areas de Conocimiento implicadas en la puesta en marcha del Practicum son
las siguientes:
-Didéctica y Organizacion Escolar
-Métodos de Investigacion y Diagndéstico en Educacion
-Psicologia Evolutiva y de la Educacién
-Teoria e Historia de la Educacion

2.- OBJETIVOS

Los objetivos que se pretenden conseguir con la realizacién del Practicum son los
siguientes:

a) Conocer y valorar el funcionamiento del sistema educativo, asi como sus
funciones de asesoramiento, supervision, innovacion y desarrollo curricular
del legado socio-cultural, tal como se traducen en la practica de los Centros
educativos.

b) Comprender y analizar la puesta en practica de los principios y modelos de la
orientacién, asi como de todos aquellos marcos teéricos que, a partir de la
investigacion, se han construido con el objeto de fundamentar y guiar la
intervencion psicopedagogica poniendo en préctica todas las técnicas e
instrumentos necesarios.



c) Diagnosticar necesidades y problemas educativos (especialmente grupos
especificos) y evaluar programas de innovacion e intervencion dirigidos a su
resolucion.

d) Aplicar estrategias de investigacion en ambitos psicopedagdgicos Yy
desarrollar habilidades de toma de decisiones, vinculadas a los resultados y
conclusiones del proceso indagador, que tengan como finalidad Ila
reestructuracion de la practica psicopedagdgica.

e) Adquirir destrezas y actitudes vinculadas a la comunicacion y asesoramiento
interpersonal en ambitos psicopedagdgicos en relacion con todos aquellos
colectivos que demandan la actuacion de los psicopedagogos.

f) Desarrollar actitudes y habilidades de juicio critico y autbnomo que capaciten
para la toma de decisiones e intervencion profesional en ambitos
psicopedagdgicos basados en una adecuada ética profesional.

3.- ORGANIZACION DEL PRACTICUM
3.1.- MODALIDADES

El Practicum presenta dos modalidades para su realizacion:

Modalidad A: A esta modalidad se acogeran los alumnos de psicopedagogia que no
estén trabajando como profesores en Centros de educacion primaria y/o secundaria.

Modalidad B: A esta modalidad se podran acoger los alumnos de psicopedagogia
gue estén trabajando como profesores en Centros de educacidon primaria y/o
secundaria’ (* Ver nota a pie de pagina).

En la modalidad A, el alumno realizara el trabajo asignado en el Centro y que sera
dirigido tanto por su tutor de Centro como por su tutor de Universidad. En la
modalidad B, el alumno realizara un trabajo de intervencion en su ambito de trabajo
y que previamente habra sido acordado con su tutor de Universidad.

Independientemente de la diferencia anterior, en ambas modalidades el trabajo del
alumno se regira por las directrices que se presentan en los apartados siguientes.

' * Nota: Para aquellos alumnos que estén trabajando en Centros donde se realicen funciones
relacionadas con la psicopedagogia sin ser Centros de Educacion primaria o secundaria, se analizara y
estudiara el caso de manera individual para determinar la modalidad a la que tendran que acogerse.



3.2.-

DESARROLLO DEL PRACTICUM

El Practicum se desarrollara siguiendo las siguientes fases:

1)

Organizacion y planificacion

En esta fase, el coordinador de la titulacion se reunird con los alumnos
matriculados en el Practicum para proceder a la distribucion y asignaciéon de
Centros. La asignacion de tutores de Universidad también la realizara el
coordinador de la titulacién. La asignacion definitiva tanto de Centros como de
tutores de Universidad se publicara tanto en el tablon de anuncios del
Practicum (planta baja del edificio D-2), como en la pagina Web de la Facultad
de Humanidades y Ciencias de la Educacion.

Posteriormente, se realizara una reunion de coordinacion entre los tutores de
Universidad y los tutores de los Centros para planificar el trabajo a realizar por
parte de los alumnos.

Asi mismo, los alumnos deberan asistir a un seminario con el tutor de
Universidad asignado, en la fecha acordada y publicada con antelacion tanto
en el tablén de anuncios del Practicum, como en la pagina Web de la Facultad.

2) Conocimiento del contexto

3)

Previamente al comienzo del periodo de practicas, el alumno visitara el Centro
asignado, lo que supondra una toma de contacto inicial tanto con el Centro
como con su tutor correspondiente. Al mismo tiempo, comenzaré a elaborar,
en coordinacion con ambos tutores, el Plan Inicial de Précticas (* Ver anexo ).

Participacion y/o actuacion en el Centro

Durante esta fase, el alumno acudira al Centro diariamente durante el periodo
de tiempo establecido. Participara y colaboraréd activamente en las actividades
del Centro, bajo la guia y supervision del tutor del Centro, seguira las pautas
establecidas en el Plan Inicial del Practicum y tendra que ir elaborando el
diario de précticas (* Ver anexo II).

Como ejemplos de actividades que podria realizar el alumno en un Centro
educativo se presentan las siguientes, aungque, por supuesto, todo va a
depender de la confluencia entre la programacion previa del Centro y las
fechas de asistencia del alumno:

* Actividades de detecciéon e identificacion de las necesidades educativas
gue concurran en el Centro.



* Actividades de evaluacion, diagndstico, intervenciéon y seguimiento de las
necesidades educativas individuales y grupales.
diversificaciones curriculares.

* Actividades del Programa de Accion Tutorial.
* Actividades del Programa de Orientacion Vocacional y/o de Estudios.

* Actividades de orientacion y asesoramiento al profesorado, las familias y/o
el Centro escolar.

Como la labor de los psicopedagogos no se circunscribe Unicamente al ambito
educativo, se presenta también a modo de ejemplo y de manera orientativa, otros
ambitos o contextos profesionales en los que el alumno podria realizar las
practicas, sefialando ademas algunas de las actividades o tareas a desarrollar
dentro de cada ambito:

- COIE’s y otros Centros de Orientacion Universitaria
* QOrientacion académica
* Orientacion profesional o para el desarrollo de la carrera
* Insercion laboral

- Programas de Garantia Social
* Orientacion e intervencion psicopedagogica en todas las areas
* Talleres ocupacionales

- Centros de Educacion Vial
* Orientacion e intervencion psicopedagogica en la educacion vial

- Centros de orientacién profesional
* Programas de orientacion profesional y busqueda de empleo.

- ONG'’s, Asociaciones y/o Centros para colectivos especiales o personas
con discapacidad

* Orientacion e intervencidn psicopedagogica en diferentes areas
(académica, personal y profesional).

- Empresas u Organizaciones
® Colaboracién en los Departamentos de Recursos Humanos.
* QOrientacion y formacion de los trabajadores.

* Disefio, aplicacion y evaluacion de programas para el desarrollo de
la carrera.



* Colaboracién en el disefio y desarrollo de productos para el mercado
educativo y psicopedagodgico (juegos didacticos, programas
educativos, material multimedia, audiovisuales, programas de
television educativa,...).

* Colaboracién en campafias y programas educativos y de orientacion
en medios de comunicacion.

4) Elaboracion y presentacion de la Memoria
Al finalizar el periodo de practicas programado, el alumno debera presentar
una Memoria del trabajo realizado al tutor del Centro, quien debera dar el
visto bueno para poder entregarla finalmente al tutor de Universidad. Para la
elaboracién de la Memoria es necesario seguir las indicaciones recogidas en
el Anexo lll.

3.3.- CALENDARIO

Las practicas se distribuiran del 9 al 20 de Enero y del 20 de Febrero al 9 de
Marzo, con una dedicacion de 5 horas diarias , sin perjuicio de que puedan
distribuirse de manera diferente en atencion a las particularidades de cada Centro,
Equipo o Departamento.

Los alumnos, una vez acogidos en los correspondientes Centros, respetaran el
horario del Centro, observaran con puntualidad el calendario de asistencia al mismo
y actuaran con la diligencia, seriedad y discrecién que la situacién se merece. Asi
mismo, deberan mostrar en todo momento el maximo respeto y consideracién hacia
el Centro y hacia el personal que trabaja en éste.

Dos ausencias al Centro de practicas no justificadas suponen la anulacion del
periodo de practicas. Las ausencias debidamente justificadas se deberan recuperar
con el consentimiento del Centro donde se desarrollen las préacticas.

Fecha del primer seminario con el coordinador de la Titulacion, para la
distribucién y asignacion de Centros: Segunda quincena de Octubre.

Fecha del primer seminario con los tutores de Unive  rsidad asignados:
Segunda quincena de Noviembre.

Fecha del primer seminario de coordinacion entre lo s tutores de Universidad y
los tutores de Centros : Primera quincena de Diciembre.



Fecha para presentar la Memoria en el Centro en el  que se han realizado las
practicas : Antes del 27 de Abril del 2011.

Fecha para presentar la Memoria en la universidad: Antes del 11 de Mayo del
2011. Junto con la memoria el alumno ha de entregar el informe de evaluacion
emitido por el tutor del centro. Este ha entregarle al alumno el informe en un sobre
cerrado.

3.4.- EVALUACION

La evaluacion final del alumno se realizara en funcion de los siguientes apartados:

a)

b)

Asistencia a los seminarios del Practicum a los que convoque el tutor de
Universidad.

Calificacion del tutor del Centro en el Informe correspondiente (el formulario
del mismo sera enviado por la Universidad). El tutor que le sea asignado a los
alumnos debera emitir un informe al término del periodo de préacticas en el que
hard constar las actividades realizadas por el alumno asi como su actitud y
disponibilidad. Este informe deberd ser entregado al alumno, en un sobre
cerrado, en el momento en el que se le de el feedback de la memoria. Un
informe negativo del Equipo o Departamento implica la anulacién de las
practicas y el suspenso en la asignatura. Dado el caracter totalmente practico
de la asignatura, el alumno no podra examinarse de la misma en septiembre
ante la imposibilidad de realizar las practicas durante los meses de verano.

Evaluacion de la Memoria de practicas que el alumno debera elaborar y
entregar a su correspondiente tutor de Universidad en la fecha prevista. Esta
Memoria necesita tener el correspondiente Visto Bueno del Tutor del Centro
donde se desarrollaron las préacticas, quien acreditara que la Memoria se
corresponde con las actividades desarrolladas por el alumno. Para la
elaboracién de la Memoria se seguiran las indicaciones presentadas en el
Anexo lll, asi como las pautas establecidas por los correspondientes
Profesores de la Universidad responsables del Practicum.

El valor que tendrd cada uno de los apartados en la calificacion final del
alumno sera el siguiente:

-Asistencia a seminarios: 10% de la nota final.

-Informe del tutor del Centro: 40% de la nota final.

-Memoria de practicas: 50% de la nota final.



4.- FUNCIONES DE LOS TUTORES

Tanto el tutor del Centro como el tutor de Universidad constituyen dos figuras
esenciales para el normal y adecuado desarrollo del Practicum. Las tareas o
funciones que definen sus respectivos papeles se presentan a continuacion:

4.1.- Funciones del tutor del Centro

- Programar y coordinar, junto con el tutor de Universidad, el trabajo a realizar
por el alumno asignado.

- Recibir al alumno asignado y presentar al resto de profesionales del Centro.

- Facilitar informacion y conocimiento sobre la dinamica y funcionamiento del
Centro en general.

- Posibilitar que el alumno tome contacto con la actividad profesional
desarrollada.

- Colaborar con el tutor de Universidad en la concrecién de aspectos incluidos
en el Plan Inicial de Practicas del alumno.

- Apoyar y orientar a los alumnos ante los procesos de acercamiento a la
practica o de toma de decisiones en relacion a las actividades a desarrollar.

- Supervisar la actuaciéon del alumno en el Centro.

- Evaluar la actuacién del alumno, rellenado los apartados de un formulario de
informe enviado previamente por la Facultad.

- Dar el visto bueno a la Memoria final elaborada por el alumno

4.2.- Funciones del tutor de Universidad

- Programar y coordinar, junto con el tutor del Centro, el trabajo a realizar por
el alumno asignado.

- Organizar seminarios para la planificacién y desarrollo del Practicum.

- Orientar al alumno sobre la conexion entre los contenidos tedricos de las
asignaturas cursadas y la practica profesional.

- Colaborar con el tutor del Centro en la concrecién de aspectos incluidos en
el Plan Inicial de Précticas del alumno.

- Asesorar y orientar sobre la concrecién de tareas y actividades que se van
desarrollando durante la realizacién del Practicum.

- Realizar un seguimiento del diario de practicas que va llevando a cabo el
alumno.

- Asesorar y orientar en la elaboracion de la Memoria final.

- Evaluar la Memoria final y definir los puntos de mejora de la misma.



5.- DOCUMENTACION

Los documentos que se entregaran a los alumnos antes del comienzo del periodo
de practicas seran los siguientes:

-Carta de presentacion para el Centro.

-Plan de Practicas de la Titulacion.

-Cuestionario para evaluar el desarrollo del Practicum.

Los documentos que se entregaran a los tutores de los Centros antes del comienzo
del periodo de practicas seran los siguientes:

-Nombre y apellidos del alumno asignado al Centro

-Nombre del tutor de Universidad asignado a dicho alumno, asi como teléfono

y direccién de correo electrénico.

-Plan de Précticas de la Titulacion.

-Formulario de Informe de Evaluacién del alumno.

-Cuestionario para evaluar el desarrollo del Practicum.
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ANEXO |
PLAN INICAL DE PRACTICAS (PIP)

Previo a la incorporacion del alumno al Centro, éste, asesorado por los dos tutores
(el del Centro y el de Universidad), elaborara el Plan Inicial de Practicas (PIP), con
una extension de 5 a 8 paginas. Lo que se pretende conseguir es que el alumno
identifique el contexto y el lugar en el que se van a desarrollar las practicas, asi
como que determine los elementos fundamentales para el desarrollo de las mismas.

El PIP contendra los siguientes apartados:

a) Contexto de actuacion
Datos basicos que identifiquen el contexto en el que se van a desarrollar las
practicas: Centro, departamento, personal, tipo de actividades realizadas,
papel del psicopedagogo en este contexto.

1. Identificacion del Centro

Tutor del Centro (nombre, cargo, forma de contacto)

3. Definicion de la actividad del Centro y del lugar en que se van a
desarrollar las préacticas.

4. Caracteristicas del Centro: personal, alumnado, organizacion,
instalaciones, etc.

5. Justificacién de las précticas a realizar en el contexto de actuacion.

N

b) Objetivos
Se formularan de forma clara y precisa los objetivos que se pretenden
consequir.

c) Fases de desarrollo
En este apartado han de especificarse las tareas que se van a realizar y su
secuencia en el tiempo (cronograma)

d) Evaluacion
Se determinaran los mecanismos de evaluacion y los criterios a utilizar para

evaluar la consecucion o no de los objetivos planteados.

Una vez elaborado el PIP, deberd contar con el visto bueno tanto del tutor del
Centro como del tutor de Universidad.
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ANEXO I
DIARIO DE PRACTICAS

Durante el periodo de préacticas, el alumno deberd ir elaborando un diario donde iréa
describiendo los elementos mas significativos de su experiencia. En este texto,
describird de manera objetiva las situaciones y contextos en los que va participando,
afladiendo ademas, su reflexion o vision personal.

En el diario se han de incluir principalmente las situaciones experimentadas por el
alumno y en un segundo plano el contexto y la participacion de otros profesionales,
diferenciando lo que ocurre (en realidad) de los comentarios o reflexiones que lo
ocurrido puede suscitar. El diario no ha de ser una mera especificacion de la
organizacion del tiempo de intervenciéon y la secuencia de las actividades que se
realizan. Para que el diario resulte Gtil como soporte a la reflexion deberia describir
tanto las tareas que se realizan, como aquellos factores personales que inciden en
el proceso, cOmo se actuia, en funcién de qué, con quién se hace, qué lo motiva, etc.

Cuando ante una situacion se realice una valoracion personal habra que diferenciar
claramente ambos apartados. Se evitara el uso de adjetivos y de conceptos que
pudieran tener carga subjetiva o ser entendidos de maneras diferentes, lo mas
practico es describir la realidad tal y como ocurrié y posteriormente, aportar la
interpretacion o valoracion personal.

Es importante que el diario se escriba cada dia. Para la confeccion del mismo, se
utilizaran cuadernos grapados, que habran de paginarse, indicando cada dia la
fecha correspondiente. No seran validas hojas sueltas o carpetas de hojas
intercambiables. Para su elaboracién se daran instrucciones precisas en el primer
seminario que se realice con el tutor de la universidad.
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ANEXO IlI
MEMORIA DEL PRACTICUM

Con objeto de homogeneizar la presentaciéon de las Memorias realizadas por los
alumnos, se tendran en cuenta los siguientes aspectos formales.

- Extension
La extension de la Memoria estard comprendida entre las 20 y las 30 paginas. A
continuacién se incorporaran como anexos los posibles materiales elaborados y
utilizados durante las practicas, asi como el PIP y el diario.

- Formato
Tamafios y margenes: El tamafio del papel sera el A4. El mecanografiado tendra
un interlineado de 1,5y la letra sera la Arial normal de tamafio 12. Los margenes
seran como minimo de 2,5 cm. en todos ellos (superior, inferior, izquierdo y
derecho).

Las paginas del texto irAn numeradas y cada Anexo llevara su propia numeracion.

En la portada debe figurar la siguiente informacion:

Practicum de Psicopedagogia.
Modalidad:

Centro donde se ha realizado:
Profesor tutor del Centro:
Profesor tutor de la universidad:
Autor:

Fecha de entrega.

Después de la portada, en la primera pagina aparecera el Visto Bueno del tutor
del Centro donde se desarrollaron las practicas, quien acreditara, finalizado el
periodo de practicas, que la Memoria se corresponde con las actividades
desarrolladas por el alumno en el Centro.

En la siguiente pagina aparecera el indice con los diferentes apartados del
trabajo, numerados y con indicacion de las paginas correspondientes.

A continuacién se desarrollara el contenido de la Memoria incluyendo los
apartados que se presentan en el siguiente esquema
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- Esquema

I. INTRODUCCION.

Presentacion, a modo de resumen, del contenido de los diferentes apartados
del Informe.

[I. BALANCE DEL PLAN INICIAL DEL PRACTICUM.

Se comentara el nivel de desarrollo alcanzado en los diferentes elementos
planteados en el PIP, asi como las posibles dificultades encontradas en cada
uno de los siguientes aspectos:

1. Contexto de intervencion.

2. Objetivos generales.

3. Fases de desarrollo.

4. Evaluacién de los objetivos planteados en el PIP.

[Il. CRONOGRAMA DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS.
Se contemplaran, con indicacion de fechas, las diferentes actividades
desarrolladas durante el Practicum. Para esta tarea puede resultar muy util el
empleo del diario.

IV. ANALISIS DEL CONTENIDO DEL DIARIO.
1. Sintesis global del contenido del diario.
2. Elementos mas relevantes del diario, tanto de tipo descriptivo como
valorativo.
3. Conclusiones personales.

V. SINTESIS Y VALORACION PERSONAL DEL PRACTICUM.

Considerando los aspectos mas relevantes, desde el inicio hasta su
finalizacion.

VI. ANEXOS.

En los anexos se incluirdn el PIP, el diario y los materiales elaborados o
empleados en el desarrollo de las practicas.

Los anexos deben ir numerados y cuando se citen en el informe debe hacerse
referencia al Anexo |, Il, lll, etc.
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